CAHLGOTOR

Regulamin programu stypendialnego
dla uczniow szkot srednich ksztalcgcych w kierunkach kolejowych i pokrewnych
fundowanego przez CARGOTOR Sp. z o.0.

§1

. CARGOTOR Sp. z 0.0. (zwana dalej ,Spétka” lub ,Fundatorem” lub “Zakfadem”) prowadzi
program stypendialny dla uczniow szkét Srednich ksztatcgcych w kierunkach kolejowych,
zwanych dalej ,Szkotami”.

. Program stypendialny ma na celu zapewnienie Spdtce wykwalifikowanej kadry
na stanowiska dziatalnosci podstawowe;. _

. Spdtka zawiera umowy ze Stypendystami oraz Szkotg i wystepuje jako Fundator.

. Stypendysta — uczen szkoly $redniej ksztatcacej w kierunkach kolejowych i pokrewnych,
z ktérym Fundator oraz Szkota zawarli umowe o objecie programem stypendialnym we
wskazanym w umowie czasie.

§2

. Spotka decyduje o wyborze:
1) kierunkéw objetych programem stypendialnym;
2) liczbie przyznanych stypendiéw na danym kierunku ksztatcenia w kazdym roku
szkolnym w poszczegdinych Szkotach.

. Stypendia przyznawane sy na podstawie przestanych przez Szkote wnioskow (Zatgcznik
nr 1 do Regulaminu — Wniosek o przyznanie stypendium dla ucznia szkoty Sredniej).

. Podstawg do wyptaty stypendium jest podpisana umowa o objecie programem
stypendialnym pomiedzy Fundatorem, Stypendysta i Szkotg (Zatacznik nr 2 do Regulaminu
— Umowa o objecie programem stypendialnym).

. Fundator zaprzestaje wyptaty stypendium dla stypendysty na wniosek Szkoty (Zatgcznik
nr 3 do Regulaminu — Wniosek o wstrzymanie wyptaty stypendium).

. Wstrzymanie stypendium dla Ucznia wskazanego we wniosku o wstrzymanie wyptaty
uniemozliwia wnioskowanie o wyptate dla innego ucznia w danym semestrze nauki.

. Fundator zastrzega sobie prawo wycofania sie z programu stypendialnego bez podania
przyczyny, ze skutkiem na koniec nastepnego miesigca, o czym niezwtocznie poinformuje
Szkote i Stypendyste.

. Fundator zastrzega sobie prawo zmiany programu stypendialnego bez podania przyczyny,
ze skutkiem na koniec nastepnego miesigca, o czym niezwtocznie poinformuje Szkote.

. W razie wstrzymania wyptaty stypendium na podstawie §2 ust. 5 lub skorzystania przez
Fundatora z uprawnienia wskazanego w §2 ust. 6 lub 7 Szkole oraz Stypendyscie nie
przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia wzgledem Fundatora.

§3
. O stypendium moze ubiegac sie uczen, ktdry:
1) Ukonczyt pierwszy rok nauki na kierunku ksztatcenia objgtym programem
stypendialnym; '
2) Uzyskat érednig ocen ogding nie nizszg niz 3,3 w tym nie nizszg niz 3,0 z przedmiotow
zawodowych;
3) Nie uzyskat oceny dopuszczajgcej (2) lub niedostatecznej (1) z przedmiotow

zawodowych
4) Zostat zarekomendowany przez Szkote w ramach limitbw w zakresie liczby

Stypendystow;



5) Posiada zdolnos¢ fizyczng i psychiczng, potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okre$lonym stanowisku,
wydanym na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.

2. Badania lekarskie, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 6, uczen przeprowadza na podstawie
otrzymanego ze Szkoty skierowania na badanie w kolejowym o$rodku medycyny pracy.

3. Umowa zawierana jest na okres trwania roku szkolnego, nie dtuzszy niz 10 miesiecy,
z zastrzezeniem, ze po ukonczonym semestrze dokonywana jest weryfikacja uzyskanej
dredniej ocen. W przypadku, gdy Stypendysta uzyskat $rednig ocen ogélng nizszg niz 3,3
w tym nizszg niz 3,0 z przedmiotdw zawodowych, jak réwniez gdy uzyskat ocene
dopuszczajgcg (2) lub niedostateczng (1) z: przedmiotéw zawodowych, Fundator
uprawniony jest do wstrzymania wyplaty dalszego stypendium. W razie wstrzymania
wyptaty stypendium Stypendyscie nie przystuguijq z tego tytu#u zadne roszczenia wzgledem
Fundatora.

4. Stypendysta moze otrzymac stypendlum W poszczegolnych klasach szkoty S$redniej
ksztatcgcej w kierunkach kolejowych i pokrewnych, w wysokosci:

a) Il klasa 350 zt brutto miesiecznie
b) Il klasa 400zt brutto miesiecznie
c) IVklasa 450 zt brutto miesiecznie
d) Vklasa 500 zt brutto miesiecznie

e) 500 zt brutto jednorazowego, dodatkowego bonusu w przypadku uzyskania $redniej ocen
z przedmiotéw zawodowych na poziomie = 4,0 na koniec kazdego roku szkolnego.

5. Wyzej wymienione kwoty sg kwotami brutto i zostang pomniejszone o podatek dochodowy
oraz skftadki ZUS, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa.

6. Stypendium bedzie wyptacane Stypendyscie przez Fundatora do 10-tego dnia kazdego
miesigca, za miesigc poprzedni (za ktory przystuguje stypendium), na rachunek bankowy
Stypendysty wskazany w Umowie o objecie programem stypendialnym.

7. Stypendyscie nie przystugujg odsetki za ewentualne opdznienie w ptatnosci.

G

1. W czasie trwania umowy stypendialnej Stypendysci uprawnieni bedg do nabycia ulgowych
ustug transportowych (UUT).

2. Stypendysci bedg mogli korzysta¢ z UUT na zasadach przewidzianych dla pracownikéw,

-z wylgczeniem mozliwosci wykupu UUT dla cztonkéw rodzin oraz z wytgczeniem mozliwosci

doptaty do przejazdow w klasie dowolnej. Do Stypendystéw nie ma zastosowania
postanowienie dotyczace okresu prébnego.
Zasady i sposéb nabycia UUT okresla umowa wraz z zatgcznikami Fundatora z podmiotem
prowadzgcym dystrybucje UUT dostepna w komorce ds. kadr i ptac.

§5

1. Spétka zobowigzana jest do przekazania Szkole limitow w zakre5|e liczby stypendystow
do 30-go lipca kazdego roku.

Limity dotycza najblizszego roku szkolnego.

Spotka zobowigzuje sie do wstrzymania stypendium na wniosek Szkoty.

§6

1. Fundator sporzadza Umowy o objecie programem stypendialnym i przekazuje je Szkole
celem podpisania przez Stypendyste (ucznia) oraz rodzica/opiekuna prawnego
i reprezentanta Szkoty.

2. Fundator zobowigzany jest do wyptaty stypendium dla Stypendystéw zgodnie
z okreslonymi przez regulamin warunkami.

Wi



. Fundator zobowigzany jest do wyptaty stypendium dla Stypendystéw zgodnie
z okreslonymi przez regulamin warunkami.

. W przypadku posiadanych wakatéw na stanowiska dziatalnosci podstawowej, Fundator
zobowigzany jest do zatrudnienia w pierwszej kolejnosci absolwenta — Stypendyste.

§7

. Szkofa od dnia poinformowania przez Spéte o przyznanych limitach, w terminie
do 30 lipca kazdego roku, zobowigzana jest przekazaC Spotce wnioski o przyznanie
stypendium dla rekomendowanych ucznidw szkoty $redniej ksztatcgcej w kierunkach
kolejowych i pokrewnych, spetniajgcych warunki programu stypendialnego, o ktérym
mowa w §3 ust. 1.

. W przypadku wiekszej liczby uczniow kwalifikujgcych sie do przyznania stypendium niz
zaktadany przez Spotke limit, Szkota zobowigzana jest do dokonania selekcji i wyboru
liczby Stypendystéw zgodnie z liczbg przyznanych limitéw, w szczegdlnosci biorgc pod
uwage uczniéw z najwyzszg $rednig ocen z przedmiotéw zawodowych.

. Szkota zobowigzuje sie do dopetnienia formalnosci zwigzanych z podpisaniem uméw
o0 objecie programem stypendialnym ucznidw i przekazania ich Spétce w okreslonym przez
Spdtke terminie.

. Szkota ma obowigzek niezwtocznego poinformowania Spétki o koniecznodci wstrzymania
wyptaty stypendium w szczegdlnosci, gdy stypendysta:

1) przerwie nauke w Szkole;

2) przerwie nauke na kierunku objetym programem stypendialnym;

3) oraz z innych wskazanych przez Spotke powoddéw.

§8

. Stypendysta zobowigzany jest do zgloszenia gotowosci podjecia pracy u Fundatora
w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od ukoriczenia Szkoty i uzyskania tytutu
zawodowego (Zatacznik nr 4 do Regulaminu — Whniosek o podjecie pracy) i pozostaé
w gotowosci do podjecia pracy w Spdtce przez okres 3 miesiecy od daty ztozenia wniosku.
. Stypendysta zobowigzany jest do podjecia pracy u Fundatora po zakonhczeniu nauki
w Szkole przez okres co najmniej 33 miesiecy.

. W przypadku braku zgtoszenia gotowosci do podjecia pracy Stypendysta zobowigzany jest
do zwrotu tacznej kwoty wyptaconego stypendium w terminie do 2 miesigcy od daty
uptywu czasu na zgtoszenie gotowosci.

. W przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktdrym mowa
w ust. 2 z powodu rozwigzania stosunku pracy z winy Stypendysty, zobowigzany jest on
do zwrotu kosztéw poniesionych przez Fundatora na rzecz Stypendysty, tj. kwoty
wyptaconego stypendium w wysokosci proporcjonalnie pomniejszonej o czas
przepracowany u Fundatora.

. W przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktdrym mowa
w ust. 2 z powodu rozwigzania stosunku pracy z winy Fundatora lub braku mozliwosci
dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez Stypendyste utrate zdolnosci
do wykonywania dotychczasowej pracy, badz tez w zwigzku z trudna sytuacjg ekonomiczng
oraz sytuacja kadrowo-ptacowg w Spéice, Stypendysta jest zwolniony z obowigzku zwrotu
kosztéw poniesionych przez Fundatora na rzecz Stypendysty.

. W przypadku podjecia przez Stypendyste studiow dziennych na kierunkach
lub specjalnosciach priorytetowych dla Fundatora (Zatacznik nr 5 do Regulaminu — Wykaz
priorytetowych kierunkéw/specjalnosci szkolenia pracownikéw CARGOTOR Sp. z o. 0.),
potwierdzonego dostarczonym zaswiadczeniem o rozpoczeciu studidw z uczelni,
Stypendysta zobowigzany jest do zgtoszenia gotowosci do pracy po zakoriczeniu nauki na
studiach, na warunkach opisanych w ust.1.

Podczas odbywania studiéw Stypendysta nie otrzymuje stypendium.



. Stypendysta, ktéry ma zwréci¢ stypendium na podstawie ust. 3 i 4, zobowigzany jest
dokona¢ zwrotu w terminie do 2 miesiecy od wezwania do zaptaty na konto wskazane
przez Fundatora. Po: uptywie tego okresu od kwoty podlegajgcej zwrotowi bedg doliczane
odsetki zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, a wymagana kwota podlegac¢ bedzie
procedurom windykacji zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym.

§9

. Szkota oraz Stypendysta zobowigzuje sie zachowac¢ w poufnosci i nie ujawniaC osobom
trzecim wszelkich dokumentéw, materiatéw, informacji zwanych dalej: Informacjami,
uzyskanymi w zwigzku z realizacjg Regulaminu oraz zawartej Umowy o objecie programem
stypendialnym, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ drugg Strone na szkode majatkowa
lub niemajgtkowa, w szczegolnosci informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa
w rozumieniu Ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U. z 2018 r. poz. 419) jak réwniez tajemnice przedsiebiorcy w rozumieniu Ustawy
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764).

. Wykorzystanie Informacji, o ktérych mowa w ust. 1 w innych celach, niz okreslone
w Regulaminie oraz Umowie, jak réwniez ich publikacja, nie sg dopuszczalne bez uprzedniej
pisemnej zgody drugiej ze Stron.

. Obowigzek okreslony w ust. 1 nie dotyczy Informacji powszechnie znanych oraz
udostepnienia Informacji na podstawie bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa.

. Szkota oraz Stypendysta dotozg nalezytej starannosci, aby zapobiec ujawnieniu
fub korzystaniu przez osoby trzecie z Informacji Zaktadu podlegajacych ochronie. Szkota
zobowigzuje sie ograniczy¢ dostep do Informacji, o ktdrych mowa w ust. 1, wytgcznie
do tych pracownikow lub wspdtpracownikéw, ktérym Informacje te sg niezbedne
do wykonania czynnosci na rzecz Zaktadu i ktdrzy przyjeli obowigzki wynikajgce
z Regulaminu i Umowy.

§10

. Szkota udostepnia Zaktadowi dane osobowe okreSlone w zataczniku 1, w celu realizacji
Umowy o objecie programem stypendialnym.

. Zaktad oswiadcza, iz jest administratorem danych osobowych w rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, w odniesieniu do
danych osobowych oséb fizycznych reprezentujgcych Szkote oraz osob fizycznych
wskazanych przez ten podmiot jako osoby do kontaktu i inne osoby odpowiedzialne za
wykonanie Umowy o objecie programem stypendialnym.

. Zaklad oéwiadcza, ze powotat wyznaczyt inspektora ochrony danych, o ktérym mowa
w art. 37-39 RODO. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@cargotor.com.

. Dane osobowe o0sob, o ktérych mowa w ust. 1, bedg przetwarzane przez Zaktad
na podstawie art. 6 ust.l lit. b) RODO jedynie w celu i zakresie niezbgdnym
do wykonania zadan administratora zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy w kategorii
dane zwykie, ktdre zostaty okreslone w zatgczniku 1.

. Dane osobowe 0s0b, o ktérych mowa w ust. 1, nie bedg przekazywane podmiotom trzecim
o ile nie bedzie sie to wigzato z konieczno$cig wynikajacg z realizacji Umowy o objecie
programem stypendialnym.



10.

11,

Dane osobowe 0sOb wskazanych w ust. 1 nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego,
ani organizacji miedzynarodowej w rozumieniu RODO.

Dane osobowe 0sdb, 0 ktdrych mowa w ust. 1, beda przetwarzane przez okres 10 lat od
korca roku kalendarzowego w ktérym niniejsza Umowy o objecie programem
stypendialnym zostata wykonana, chyba ze niezbedny bedzie dtuzszy okres przetwarzania
np.: z uwagi na obowigzki archiwizacyjne, dochodzenie roszczen lub inne wymagane
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

Stypendysta zostanie poinformowany przez Zaktad o przetwarzaniu jego danych
osobowych, zgodnie z art. 13 RODO. W tym celu Stypendyscie zostanie przedstawiona
klauzula informacyjna bedaca zatgcznikiem do Umowy (Zatgcznik nr 6 do Regulaminu —
Klauzula informacyjna RODO dla Stypendysty).

Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje prawo" do zadania od administratora
dostepu do ich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze
skutkowa¢ odmowg zawarcia Umowy o objecie programem stypendialnym.

Wobec Stypendystéw niepetnoletnich, obowigzek informacyjny zostanie spetniony réwniez
wobec ich rodzicow/opiekunéw prawnych.

§11

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

Zatgczniki do Regulaminu:

1. Zatgcznik nr 1 do Regulaminu = Wniosek o przyznanie stypendium dla Ucznia szkoty
$redniej ksztatcgcej w kierunkach kolejowych

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu — Umowa o objecie programem stypendialnym
Zatgcznik nr 3 do Regulaminu — Wniosek o wstrzymanie wyptaty stypendium
Zatacznik nr 4 do Regulaminu — Wniosek o gotowos¢ do podjecia pracy

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu — Wykaz priorytetowych kierunkéw/specjalnosci
szkolenia pracownikéw CARGOTOR Sp. z 0.0.

Zatgcznik nr 6 Klauzula informacyjna RODO dla Stypendysty
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